Informe para la Representación Legal de los Trabajadores
Nombre del curso:
Formación Coordinadores de Pastoral
Lugar de celebración: 
Presencial: Residencia La Asunción   C/ Olivos 19, 28003 – Madrid    		
Online: Plataforma Universidad LiberQuaré
Fecha:
Presencial: 
	Inicio
	Fin

	21/10/2019
	25/10/2019

	24/02/2020
	28/02/2020

	11/05/2020
	15/05/2020


 
Online:
	Inicio
	Fin

	06/01/2020
	10/05/2020

	18/05/2020
	15/05/2020


 







Horarios:
Presencial Semana 1:
Lunes 21/10/2020: 16:00 a 20:00 horas.
Martes, Miércoles y Jueves (22,23 y 24): 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas.
Viernes 25/10/2017: 09:00 a 14:00 horas.
Presencial Semana 2: 
Lunes 24/02/2020: 16:00 a 20:00 horas. 
Martes, Miércoles y Jueves (25,26 y 27): 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas. 
Viernes 28/02/2020: 09:00 a 14:00 horas. 
Presencial Semana 3: 
Lunes 11/05/2020: 16:00 a 20:00 horas. 
Martes, Miércoles y Jueves (12,13 y 14): 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas. 
Viernes 15/05/2020: 09:00 a 15:00 horas.


Duración:
Del 21 de Octubre de 2019 al 15 de Julio de 2020.
	Horas en formato presencial
	Horas en formato online

	100

	50




Objetivos:
 Desarrollar  las competencias necesarias para liderar y afrontar una tarea pastoral integrada realmente en la realidad escolar y en los proyectos educativos.
Asistentes:
NOMBRE DEL ALUMNO
Los criterios de selección han sido a través de un correo informativo sobre la oferta formativa y en riguroso orden de inscripción.


Contenidos:
Módulo 1: El perfil del coordinador de pastoral. La Pastoral Juvenil Salesiana. Cuadro fundamental de referencia.
· 1.1. Escuela que evangeliza.
· 1.2. Escuela en Pastoral
· 1.3. Propuesta Educativa de las Escuelas Salesianas
· 1.4. La pedagogía salesiana:
•El Sistema Preventivo y su relectura hoy.
•El Sistema Preventivo y la relación educativa.
	Horas presenciales: 12     Horas online: 30     Horas totales: 42




Módulo 2: Elementos teológicos para un coordinador de pastoral.
Introducción: La necesidad de la teología como reflexión sobre la fe. Convicción de fe, coherencia de vida, credibilidad del testimonio para la mediación de la experiencia cristiana.
· 2.1. Introducción a la fe cristiana.
· Revelación y Palabra de Dios.
La fe como respuesta a Dios.
La comunidad de la Iglesia como sacramento de salvación.
La teología como reflexión sistemática sobre la fe.
· 2.2. Introducción al Misterio del Dios trinitario, revelado en Jesús el Cristo.
Vida, mensaje y obras de Jesús.
La muerte de Jesús.
La resurrección de Jesús.
Dios Padre, Dios Hijo, nuestro Señor Jesucristo, Dios Espíritu Santo.
· 2.3. La Iglesia, carisma e institución: ser y misión.
El anuncio de la salvación.
La celebración de la salvación.
El testimonio de la salvación.
Relación Iglesia y mundo hoy.
· 2.4. Teología bíblica.
· 2.5. La evangelización en el mundo juvenil: contexto - claves – evangelizador.
· 2.6 Liturgia y moral. 

	Horas presenciales: 20    Horas online: 0     Horas totales: 20




Módulo 3: El Proyecto Educativo de la Escuela-Evangelización y educación en la escuela.
· 3.1. Sentido del Proyecto Educativo.
· 3.2. Elementos fundamentales del Proyecto Educativo.
· 3.3. La animación pastoral del Proyecto Educativo (documento marco).
· 3.4. La pedagogía de los umbrales.
· 3.5. Los itinerarios diversificados (oferta diversificada).
· 3.6. Lugar de la oferta explícita de fe en la escuela.
· 3.7. Evangelización y curriculum.
	Horas presenciales: 12     Horas online: 0     Horas totales: 12




Módulo 4: Liderazgo y gestión de equipos. Animación de los educadores como agentes de pastoral.
· 4.1. El liderazgo en las organizaciones educativas.
· 4.2. Autoconocimiento, vinculación con la Institución
· 4.3. Trabajo en equipo.
· 4.4. Formación de educadores.
	Horas presenciales: 12     Horas online: 0     Horas totales: 12




Módulo 5: El acompañamiento de los destinatarios y educadores
· 5.1. Concepción del acompañamiento en la pastoral PJS.
· 5.2. Cómo acompañar pastoralmente en la escuela u otros ámbitos.
· 5.3 El proceso de acompañamiento: Elementos fundamentales para acompañar a destinatarios y educadores
· 5.4. Inspiración carismática: Don Bosco, Madre Mazzarello y el acompañamiento.
	Horas presenciales: 20     Horas online: 0     Horas totales: 20




Módulo 6:.Talleres: Nuevos lenguajes juveniles: Redes sociales.
· 6.1 Redes sociales
	Horas presenciales: 8     Horas online: 0     Horas totales: 8




Módulo 7: Intercambio de buenas prácticas
· 7.1. Puesta en común de las buenas prácticas desarrolladas en el centro escolar

	Horas presenciales: 0     Horas online: 20     Horas totales: 20




MÓDULO 8: Animación Pastoral
· 8.1 Cuadro de Referencia
· 8.2 El perfil del educador salesiano

	Horas presenciales: 8     Horas online: 0     Horas totales: 8





MÓDULO 9: Proyecto Final
[bookmark: _GoBack]9.1. Presentación
9.2. Elaboración
	Horas presenciales: 0     Horas online: 20     Horas totales: 20




Medios pedagógicos:
Diferenciados entre las jornadas presenciales y los módulos de teleformación. La totalidad de la formación tiene como objetivo aportar conocimientos y aprendizaje sobre diversos ámbitos que influyen sobre la dirección de los centros salesianos, este objetivo se buscará a través de módulos basados en el ciclo de Kolb, experimentando los contenidos propuestos, generando consciencia sobre el estado individual, contextualizando los conceptos con la propia realidad del alumno y su centro y, por último, creando acciones fruto del aprendizaje, con repercusión directa sobre su realidad.

Por la Empresa, y para que conste a todos los efectos, se firma la presente en fecha y lugar indicados.
En _______________, a ____de ________________ de 20____	
FIRMA EMPRESA

Recibí
Fdo.D./Dña._______________________________________________, con NIF________________, como (cargo sindical2)________________________________ y en nombre de la  representación legal de los trabajadores de la entidad ( o centro de trabajo con domicilio):
____________________________________________________________________________________FIRMA RLT

En _______________, a ____de ________________ de 20____

